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Angesichts aktueller Entwicklungen – wie der Polarisierung des öffentlichen Dis-
kurses und dem Erstarken extremistischer Strömungen – gewinnt die Stärkung 
der Demokratie an Hochschulen besondere Relevanz. Vor diesem Hintergrund 
möchten wir in dem Praxisworkshop gemeinsam herausarbeiten, wie die Perso-
nalentwicklung konkret zur Stärkung der Demokratie beitragen kann. Welche Er-
fahrungen bringen wir als PEler*innen in diesem Bereich mit? Welche unserer 
bestehenden Angebote und Aktivitäten stärken bereits demokratische Grund-
werte? Welche Zielgruppen, Themen und Formate können wir für zukünftige 
Maßnahmen identifizieren, um die Demokratie weiter zu fördern und festigen? 

 

 
Praxisworkshop: bedeutet: kleiner Teil der Zeit Input, danach kommt die Gruppe ins Tun: sie interagiert, 
es wird etwas gemeinsam bearbeitet, Fragen diskutiert oder es kann Übungen geben – wichtig: Raum für 
Reflexion für das eigene Handeln in der PE der Teilnehmenden einplanen 
Methodenwerkstatt: Fokus ist das Kennenlernen, Erlernen und Anwenden spezifischer Methoden und 
Techniken aus dem Kontext PE 
Arbeitsgruppe: bestehende oder sich gründende UniNetzPE- Arbeitsgruppen nutzen die Tagung, um 
gemeinsam zu arbeiten 


