
 

UniNetzPE - Jahrestagung 2025 
Netzwerk für Personalentwicklung an Universitäten 

Die Zukunft der Arbeit an Universitäten: Wie KI die berufliche Entwicklung verändert 

Universität Regensburg 
Moderation: Jan-Martin Wiarda, Journalist für Bildung und Forschung 

Dienstag, 16. September 2025 
09:30 - 10:00 Eröffnung durch Jan-Martin Wiarda, Moderator, Journalist für Bildung und Forschung und 

Christiane Leißner & Lilith Wanner-Mack, Sprecherinnen UniNetzPE 
 

Begrüßung durch Dr. Christian Blomeyer, Kanzler Universität Regensburg 

10:00 - 10:40 
 

Keynote: (R)evolution KI? Wie KI die Arbeitswelt verändert und was das für die 
Personalarbeit bedeutet. 
Dr. Norbert Huchler, Institut für Sozialwissenschaftliche Forschung, München 

10:40 - 11:00 Fragen & Diskussion 

11:00 - 11:30 Kaffeepause 

11:30 - 12:30 World Café – Auswirklungen der KI auf verschiedene Bereiche der Personalentwicklung 
• Berufsbilder im Wandel: Wie können PE’ler*innen bei der Entwicklung notwendiger 

Kompetenzen unterstützen und gleichzeitig Vertrauen fördern u. Ängste abbauen? 
• KI und Teamarbeit: Welche Auswirkungen hat künstliche Intelligenz auf die 

Zusammenarbeit in Teams und wie verändert sie die Teamentwicklung? 
• Führung in der digitalen Transformation: Welche neuen Anforderungen stellen 

technologische Entwicklungen an Führungskräfte? 
• Menschliche Relevanz in einer KI Arbeitswelt: Wie können Mitarbeitende ihre 

Bedeutung bewahren, wenn Algorithmen viele Aufgaben übernehmen? 

12:30 - 13:30 Mittagspause 

13:30 - 14:30 
Option 1: Campusführung mit Dr. Christian Blomeyer, Kanzler Universität Regensburg 
 

Option 2: Treffen der Arbeitsgruppen des UniNetzPE 
14:30 - 15:30 Fishbowl: Praxis meets Wissenschaft meets Politik 

Was bedeutet die Entwicklungen in der KI für die berufliche Entwicklung von Menschen 
aus unterschiedlichen Zielgruppen an unseren Universitäten? 
• Dr. Norbert Huchler, Wissenschaftler und Vorstandsmitglied, Institut für 

Sozialwissenschaftliche Forschung München 
• Anne Prill, Projektmanagerin im Hochschulforum Digitalisierung, CHE 
• Tobias Lux, Leiter „Digitale PE“, Fraunhofer Gesellschaft 
• Elke Karrenberg, Leiterin Personalentwicklung, Universität Mainz 
• Sonja Staack, Leiterin Bundesfachkommissionen Hochschule und Forschung, ver.di 
• Dr. Ludwig Kreuzpointner, Vertreter des akademischen Mittelbaus 

15:30 - 16:00 Kaffeepause 

16:00 - 17:00 Themenspezifische Praxisworkshops  
• Mit dem Jobfamilienmodell zur strategischen Ausrichtung der 

Personalentwicklung 
• Personalgewinnung neu denken – Ideen, Impulse & ein Netzwerk 
• KI als Führungsherausforderung: Bewusstsein schaffen, Haltung erzeugen 
• Promovierende als Zielgruppe der Akademischen Personalentwicklung 
• Demokratie an Hochschulen stärken: Was kann die Personalentwicklung tun? 
• Onboarding Prozess aufstellen und Digitalisierung planen 

17:00 - 17:30 Ausblick & Abschluss   

Ab 19:00 Netzwerkabend 
Gemeinsames Abendessen, Brauhaus am Schloss, Waffnergasse 6-8, 93047 Regensburg 

 

 



 

Mittwoch, 17. September 2025 

 
Mitgliedertag 
– nur für Teilnehmende aus Mitgliedsuniversitäten von UniNetzPE – 
Moderation: Ljubica Lozo 

09:00 - 09:15 Begrüßung 
Christiane Leißner & Lilith Wanner-Mack  
Sprecherinnen des Netzwerks für Personalentwicklung an Universitäten 

09:15 - 10:10 Keynote: "Recruiting & Personalentwicklung im Zusammenspiel: Perspektiven 
verbinden – Potenziale entfalten" 
Dr. Christine Sick, Personalentwicklerin und HR-Projektleiterin für Recruiting und PE  

10:15 - 11:15 Vertiefende Kleingruppendiskussion: Wo stehen wir – und wo wollen wir hin? 
• Getrennte Wege: Wenn Recruiting und PE strukturell getrennt agieren – wie gelingt 

dennoch ein wirksames Zusammenspiel? 
• Vereint unter einem Dach: Welche Chancen und Herausforderungen entstehen, 

wenn Recruiting und PE in einer gemeinsamen Struktur verankert sind? 
• Zukunft im Blick: Wie sieht ein zukunftsfähiges Zusammenspiel von Recruiting und PE 

aus – jenseits bestehender Strukturen? 

11:15 - 11:30 Kaffeepause 

11:30 - 13:15 Mitgliederversammlung UniNetzPE 
Tagesordnung siehe separates Einladungsschreiben 

13:15 - 13:30 Abschluss und Verabschiedung 

13:30 Mittagsimbiss 
(Vor Ort oder ToGo) 


